Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,

na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabul’ka ¢. 1

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2021

2022

2023

2024

Prijmy verejnej spravy celkom

0

500 556

500 556

500 556

Vv tom: za kazdy subjekt verejnej spravy zvlast

0

0

0

0

Kapitola: Ministerstvo spravodlivosti SR

500 556

500 556

500 556

z toho:

- vplyv na SR

500 556

500 556

500 556

Rozpoctové prostriedky

500 556

500 556

500 556

EU zdroje

0

0

0

- vplyv na obce

0

0

0

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

0

0

0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

0

0

0

Vydavky verejnej spravy celkom

500 556

500 556

500 556

v tom: za kazdy subjekt verejnej spravy/
program zvIast

O [O|0O|0O|O|O|O|Oo

0

0

0

Kapitola: Ministerstvo spravodlivosti SR

500 556

500 556

500 556

Program 070 - Vizenstvo

500 556

500 556

500 556

z toho:

- vplyv na SR

500 556

500 556

500 556

Rozpoctové prostriedky

500 556

500 556

500 556

EU zdroje

0

spolufinancovanie

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

- Vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Vplyv na pocet zamestnancov

- vplyv na SR

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Vplyv na mzdové vydavky
- vplyv na SR

- vplyv na obce

- vplyv na vysSie izemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Financovanie zabezpecené v rozpocte

v tom: za kazdy subjekt verejnej spravy/
program zvIast

Kapitola: Ministerstvo spravodlivosti SR

In¢é ako rozpoctové zdroje

Rozpoctovo nekryty vplyv/ispora

OO0 O O0|0|0O|0O0O|0|0|0O|0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O
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500 55




2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ibytku prijmov alebo zvySenych vydavkov
podPa § 33 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy:

Pri zvySeni sumy minimalnej mzdy sa vykona uprava vysky pracovnych tarif podla § 3 ods. 3
nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej odmeny
a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odsudenym v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,nariadenie vlady*) vzdy k 1. januaru prislusného kalendarneho roka. V suvislosti
snarastom vydavkov dochddza kzvySeniu prijmov z ¢innosti stredisk vedlajSieho
hospodarstva a z roza¢tovania pracovnych odmien odsudenych zaradenych do prace v danom
rozpoctovom roku.

2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:

Akt problematiku navrh riesi? Kto bude navrh implementovat? Kde sa buda sluzby
poskytovat’?

Navrhom nariadenia vlady Slovenskej republiky sa upravuje znenie priloh ¢. 3 a4,
v ktorych sa vysky pracovnych tarif obvinenych a odstidenych zaradenych do prace zvysia
na zaklade stanoveného valorizaéného mechanizmu podl’a § 3 ods. 3 nariadenia vlady z dévodu
schvalenia stanovenej minimalnej mzdy na rok 2022. Navrh nariadenia vlady budu
implementovat’ organizaéné zlozky Zboru vézenskej a justiCnej straze, ktoré si voci
obvinenému a odsudenému zaradenému do prace plnia povinnosti zamestnavatel'a. Ak sluzbou
mozno rozumiet’ aj vykon obvineného alebo odsiiden¢ho zaradeného do préce, sluzby sa budu
poskytovat’ regionalne, na celom tizemi Slovenskej republiky, kde sa nachadzaju sidla ustavov
na vykon vizby, Ustavov na vykon trestu odnatia slobody, ustavu na vykon trestu odnatia
slobody pre mladistvych a nemocnice pre obvinenych a odstidenych.

2.2.2. Charakteristika navrhu:

zmena sadzby

zmena Vv naroku

nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zruSenie)
kombinovany navrh

iné

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiste, v pripade potreby pouzite nizSie uvedenu tabulku. Uved'te aj odhady
zékladov dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tdto zmena tyka.

Tabul’ka €. 2
. . . Odhadované objemy
Objem aktivit r rl r+0 r13
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ




2.2.4. Vypo¢éty vplyvov na verejné financie

Uved'te najddlezitejSie vypocty, ktoré boli pouzité na stanovenie vplyvov na prijmy
a vydavky, ako aj predpoklady, z ktorych ste vychadzali. Predkladatel’ by mal jasne odlisit’
podklady od kapitol a organizacii, aby bolo jasne vidiet’ zaklad pouZity na vypocty.

V stvislosti so zvySenim minimalnej mzdy, pri pouziti valorizaéného mechanizmu
uvedeného v § 3 ods. 3 nariadenia vlady, po zaokruhleni podielu vysky stanovenej minimalnej
mzdy 646,- Eur mesacne a vysky minimalnej mzdy stanovenej v predchadzajucom roku 623,-
Eur mesacne, S presnost'ou na dve desatinné miesta, na rok 2022, budt doteraz platné pracovné
tarify zvysené koeficientom 1,04.

Pracovné odmeny obvinenych a odstidenych zaradenych do prace sa triedia podl'a
ekonomickej klasifikacie rozpoctovej klasifikacie v kategorii vydavkov 630 Tovary a sluzby
a predstavuju narast vydavkov o 373 689,- Eur. Z pracovnej odmeny obvinenych vo vykone
vdzby a odsudenych vo vykone trestu odinatia slobody organizacné zlozky Zboru vézenske;j
a justi¢nej straze, pri plneni ulohy zamestnavatela, odvadzaju za tieto osoby odvody
do Socialnej poistovne a zdravotnych poistovni, ktoré sa triedia v kategorii vydavkov 620
Poistné a prispevok do poistovni a predstavuju narast vydavkov o 126 867,- Eur. Celkovy
narast vydavkov predstavuje sumu 500 556,- Eur.

ZvysSenie vydavkov na pracovné odmeny obvinenych a odstdenych zaradenych
do prace vo vedl'ajSom hospodarstve, vratane odvodov do Socidlnej poistovne a zdravotnych
poistovni, sa prenesie do cien vyrobkov, prac a sluzieb stredisk vedl'ajsicho hospodarstva.
Uvedené predpokladd zvySenie prijmov rozpoctu vedl'ajSicho hospodarstva 0 354 671,- Eur.
Z pracovnych odmien odsudenych sa vykondvaju uhrady trov vykonu trestu podla § 45 ods.
2 pism. b) zékona &. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odiatia slobody a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, kde je predpoklad zvysenia prijmov o 145
885,- Eur. Mdzeme konstatovat, ze narast vydavkov vo vyske 500 556,- Eur bude priamo
kompenzovany narastom prijmov v tejto sume.

Dané prijmy sa triedia v kategorii prijmov 200 Nedanové prijmy, a sa prijmom S$tatneho
rozpoctu kapitoly Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky.



Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2021

2022 2023 2024

poznamka

Daiiové prijmy (100)*

Nedarnové prijmy (200)!

500 556 500 556 500 556

Kategoria 220 - Administrativne poplatky
a iné poplatky a platby

Polozka 223 - Poplatky a platby

Z nepriemyselného a nahodného predaja a
sluZieb

Podpolozka 223001/6 za predaj vyrobkov,
tovarov, prac a sluZieb vedlajSieho
hospodarstva

354671 354671 354671

354671 354 671 354 671

Kategoéria 290 - Iné nedanové prijmy
Polozka 292 - Ostatné prijmy

trestu odnatia slobody

Podpolozka 292027/2 - Nahrady trov vykonu

145 885 145 885 145 885

145 885 145 885 145 885

Granty a transfery (300)?

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

AVew

vypomoci (500)

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné

Dopad na prijmy verejnej spravy celkom

500 556 500 556 500 556

1- prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomicke;j klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.



Tabulka ¢. 4

Vydavky (v eurach)

\4

plyv na rozpocet verejnej spravy

2021

2022

2023

2024

poznamka

BeZné vydavky (600)

500 556

500 556

500 556

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)

Poistné a prispevok do poistovni (620)

126 867

126 867

126 867

Tovary a sluzby (630)?
637 - Sluzby
637026/6 - Odmeny obvinenym a odstidenym za pracovnu ¢innost’

373 689

373 689

373 689

373 689

373 689

373 689

Bezné transfery (640)>

Splacanie urokov a ostatné platby stuvisiace s tverom, pézickou,
navratnou finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)>

Kapitalové vydavky (700)

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)?

Kapitalové transfery (720)?

Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami
(800)

Dopad na vydavky verejnej spravy celkom

500 556

500 556

500 556

2 - vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomicke;j klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.




Tabulka ¢. 5

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ 2021 2022 2023 2024 poznamka

Pocet zamestnancov celkom
Z toho vplyv na SR
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach)
z toho vplyv na SR
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 0 0 0
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
Z toho vplyv na SR
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 126 867 126 867 126 867
Z toho vplyv na SR 126 867 126 867 126 867

Poznamky:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vyplia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt. Ak sa tyka réznych skupin zamestnancov,
je potrebné pocty, mzdy a poistné rozpisat’ samostatne podl'a sposobu odmeniovania (napr. policajti, colnici,...).
Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendarny mesiac beZzného roka.

Kategorie 610 a 620 su z tejto prilohy prenasané do prislusnych kategorii prilohy ,,vydavky*.




